
Tájékoztató az összefügg ő nyári szakmai gyakorlatról 
 
Tisztelt Szül ők!  
 
A tanulónak a 10. évfolyam  után  140 óra (7 óra/nap)  
 11. évfolyam  után  140 óra (7 óra/nap); 13. évfolyam  után  160 óra (8 óra/nap)  
Esti szakképzés 11. évfolyam után : 96 óra 
összefüggő gyakorlaton (úgynevezett nyári gyakorlaton) kell részt vennie. 
 

A gyakorlaton való részvétel kötelez ő. A szakképzési törvény értelmében a következő osztályba 
való lépés feltétele az összefüggő nyári gyakorlat teljesítése. A nyári szakmai gyakorlatot összefüggően kell 
megtartani. 

A gyakorlat teljesítésének helye:  A tanuló számára nagyon hasznos az „igazi” munkahelyeken, 
valódi munkakörnyezetben eltöltött szakmai gyakorlat. Szeretnénk, ha minél több diákunk találna a gyakorlat 
idejére külső gazdálkodó céget, mert így munkahelyi tapasztalatokat szereznének és valós 
munkakörnyezetben, a szakhoz illeszkedő valós gyakorlati feladatok megoldásával foglalkoznának! 

 
A nyári gyakorlat helyszíne lehet - a tanuló, vagy a szülő által keresett munkahelyen, - a Magyar 

Kereskedelmi és Iparkamara által nyilvántartott vállalkozásoknál (www.isziir.hu honlapon gyakorlati képzésre 
jogosult szervezetek nyilvántartása menüben kereshető), - vagy az iskolával kapcsolatban álló 
gazdálkodóknál szervezett munkahelyen.  

A gyakorlati képzésben olyan gazdálkodó szervezet i s részt vehet, amely nem rendelkezik kamarai 
akkreditációval, de a biztonságos munkavégzés felté telei biztosítottak a tanuló számára. 

 
Bejelentési kötelezettség:   A tanuló 2019. április 26-ig adja le  a fogadó munkahely által kitöltött 

és aláírt Befogadó nyilatkozatot az iskola titkárságán (Ez alapján kerül megkötésre az iskola és a gazdálkodó 
szervezet között a gyakorlat idejére szóló 4 oldalas, 4 példányos Együttműködési megállapodás (mely 
letölthető az iskola honlapjáról is), illetve jelezze, ha nem talált külső gyakorlati helyet. 

Ha nem sikerül gyakorlati helyet találni, akkor az iskolai tanműhelyben kerül az összefüggő szakmai 
gyakorlat megszervezésre. 
 

Pénzbeli juttatás:  Együttműködési megállapodás esetén a gyakorlati képzést folytató szervezet a 
szakmai gyakorlat idejére köteles pénzbeli juttatást fizetni. Havi összege nem lehet kevesebb a minimálbér 
15 %-ának 1,3 szorosánál (2019. évben ez az összeg 28.860 Ft/hó). A pénzbeli juttatás az összefüggő 
szakmai gyakorlaton töltött, valamennyi megkezdett hét után jár, (minden megkezdett hét egésznek számít) 
heti összege a fizetendő pénzbeli juttatás havi összegének 1/4 része (7.215 Ft/hét).  
A kötelezően kifizetett díjazás adómentes juttatás! 

 
Összefügg ő szakmai gyakorlat id őbeni megszervezése: A gyakorlat időpontját a nyári 

szüneten belül a munkahellyel kell egyeztetni. Az adott évfolyam teljesítésének feltétele az összefüggő 
szakmai gyakorlat teljesítése, ezért azt célszerű legkésőbb július hónapban megszervezni. 
 

Miért éri meg a cégeknek diákokat foglalkoztatni? 
- A diákmunka a legolcsóbb legális foglalkoztatási forma, hiszen a tanuló pénzbeli juttatása adómentes. 
- A költségek megtakarításán kívül hatékony, friss munkaerő utánpótlást nevelhet ki a saját maga számára, 

szinte ingyen (állami forrásból). 
- A cég a szakképzési hozzájárulásból jelentős összeget tud visszaigényelni. Tanulónként és naponta 

közel 3500 Ft-tal csökkentheti a befizetési kötelezettségét 
- a fiatal több időt tölt a vállalatnál, ami fejleszti a gyakorlati készségeket és képességeket. Az élő 

munkahelyi környezet jobban szocializálja a tanulót a csoportmunkára, a felelősségvállalásra. A 
munkával egybekötött szakmatanulás által pedig a pályakezdő a képzésből kikerülve jobb esélyekkel 
indul a munkaerőpiacon. 

 
Ha kérdése van, akkor Koós Zoltán  gyakorlati oktatásvezetőt keresheti a következő elérhetőségeken: 

koos@pollak.sulinet.hu    Tel.: 63/562-335 Mobil: 20/2765652 
  



Hódmezővásárhelyi SZC Zsoldos Ferenc Szakgimnáziuma és Szakközépiskolája 
6600 Szentes, Szent Imre herceg u. 1. 
OM azonosító: 203039  

Befogadó nyilatkozat 

Gazdálkodó szervezet neve:  

Gazdálkodó szervezet címe:  

Kapcsolattartó neve:  

Kapcsolattartó telefonszáma:  

Kapcsolattartó e-mail címe:  

Gazdálkodó szervezet adószám:  

Gazdálkodó szervezet cégjegyzékszám:  

A szakmai gyakorlatra fogadott tanuló adatai: 

Tanuló neve:  

Születési helye és ideje:  

Anyja neve:  

Állandó lakhelye:  

Telefonszáma / E-mail címe:   

TAJ száma / Adószáma:   

Összefüggő szakmai gyakorlat időszaka:  

 

Hozzájárulok ahhoz, hogy a fent nevezett tanuló a ___________ órás összefüggő szakmai gyakorlatát 
cégünknél teljesítse az alábbi területen (osztályon), a gyakorlatért felelős szakember irányításával. 

 

A gyakorlat helyszíne (terület, osztály):  ____________________________________________ 

 

A gyakorlatért felelős személy:   ____________________________________________ 

 

 

Dátum:___________________________ ________________________________ 

 cégszerű aláírás 

 


